


 ________  /Т.Ю. Маликова/                                                        МБДОУ «Детский сад № 177»
09.01.18г.         _________   /В.Е. Кравчук/

Соглашение 

по охране труда между администрацией и профсоюзным комитетом
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад № 177 общеразвивающего вида г. Владивостока» 

на 2018 год.

1.Общие положения.

1.1. Настоящее соглашение по охране труда является правовой формой
планирования и проведения мероприятий по охране труда в муниципальном
бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 177
общеразвивающего вида г. Владивостока».

1.2. Соглашение по охране труда разработано  в соответствии приказа
Минтруда  России  от  19.08.2016  г.  №  438  н  «Об  утверждении  типового
положения о системе управления охраной труда»; постановлением Минтруда
России от 08.02.2000 № 14 «Об утверждении Рекомендаций по организации
работы Службы охраны труда в организациях»; с учетом Типового перечня
мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней
профессиональных  рисков,  утвержденного  приказом  Минздравсоцразвития
России от 01.03.2012 г. № 181н.; 

1.3. Сторонами соглашения являются: 

 -  администрация образовательного  учреждения в лице заведующего
Кравчук Виктории Евгеньевны, действующего  на основании Устава МБДОУ
«Детский сад № 177» от 24.09.2015 г. № 9749.  

 - первичная профсоюзная организация образовательного учреждения в
лице  председателя  Маликовой  Татьяны  Юрьевны  действующего   на
основании заседания профсоюзного собрания № 8 от 30.12.2013г.



2. Соглашение по охране труда между администрацией и профсоюзным
комитетом учреждений образования, составили и подписали 
нижеследующее.

2.1.  Администрация  образовательного  учреждения  со  своей  стороны
берет  на  себя  обязательства  по  созданию  безопасных  условий  труда  для
работников  учреждения  в  соответствии  с  действующим  Федеральным
законом  от  29.12.2012  г.   №  273  –ФЗ   «Об  образовании  в  Российской
Федерации»,  Уставом учреждения, Трудовым кодексом РФ и Положением о
службе  охраны  труда  в  системе  Министерства  образования  в  пределах
финансовых  и  материальных  возможностей  учреждения,  определяемого
учредителем.

№ п/п Мероприятия Единица
учета

Стоимость работ 

1.Организационные  мероприятия.
1. Проведение специальной 

оценки условий труда, 
оценки уровней 
профессиональных рисков.

Рабочие места -

2. Проведение специального 
обучения руководителей, 
специалистов по охране 
труда, членов комиссии по 
охране труда, 
уполномоченных по охране
труда в обучающих 
организаций.

3 человека -

3 Организация обучения 
сотрудников по  работе с 
дез. средствами.

2 человека 3000 руб.

4 Обучение работников 
безопасным методам и 
приемам работы, обучение 
навыкам оказания первой 
помощи.

      28 -

5. Разработка и издание 
инструкций по охране 
труда.

Рабочие места -

2.Технические мероприятия.

1. Установка новых и 
реконструкция имеющихся
вентиляционных систем, с 
учетом требований ОТ по 
микроклимату и чистоты 
воздушной среды.

1шт.
пищеблок

-

2. Проведение испытаний 27шт. -



оборудования и малых 
форм на игровых 
площадках.

3. Проведение испытаний 
стеллажей для хранения 
продуктов на пищеблоке.

3шт. -

4. Проведение осмотра 
здания.

ДОУ -

5. Техническое обслуживание
системы охранно-
тревожной сигнализации.

ДОУ 21500 руб.

3. Лечебно – профилактические и санитарно – бытовые мероприятия.
1. Проведение обязательных 

периодических 
медицинских осмотров
(обследований)

28 106 259руб.

2. Оснащение помещений  
групп, кабинетов, 
спортзалов и других 
помещений аптечками для 
оказания первой помощи.

Рабочие места

4.Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты
1. Обеспечение работников, 

занятых на работах с 
вредными или опасными 
условиями труда, а также 
выполняемых в особых 
температурных условиях 
или связанных с 
загрязнением, специальной
одеждой, специальной 
обувью и другими СИЗ.

8 человек

2. Обеспечение работников 
смывающими или 
обезвреживающими 
средствами.

рабочие места 70 000 руб.

3. Проведение испытаний 
устройств заземления и 
изоляции и электросистем

ДОУ 28 118 руб. 46 коп.

5.Меропрития направленные на развитие физической культуры и спорта.

1. Устройство новых и 
реконструкция 
спортивного, игрового 
оборудования, 

ДОУ



физкультурных залов для 
занятий физкультуры и 
спорта.

2. Организация и проведение 
физкультурно–
оздоровительных 
мероприятий, в том числе 
мероприятий 
физкультурно–спортивного
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО)

ДОУ

3 Приобретение,  содержание
и  обновление  спортивного
инвентаря.

ДОУ

Руководитель образовательного                                   Председатель профсоюзного
учреждения _________________                                                   комитета ________________

Уполномоченное лицо 
по охране труда _______________


